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Introduction 
 
L’année 2026 marquera la première année du nouveau projet associatif triennal 2026-2028 
d’HF+ Bretagne.  
​
Vous pouvez notamment retrouver dans le projet triennal :  

-​ nos engagements pour 2026 : intersectionnalité et présence territoriale 
-​ de plus amples détails sur les projets structurants : diagnostic, matrimoine, lutte 

contre les VSS, l’enseignement supérieur 
-​ les moyens qui seront mis en oeuvre 
-​ les grands objectifs pour 2026 

 
Ce document “Zoom sur le projet associatif 2026” vient compléter le projet triennal et 
préciser les actions déjà prévues  et les projets qui seront mis en œuvre en 2026. 
 
En parallèle, HF+ Bretagne poursuivra l’ensemble de ses missions de mise en réseau des 
professionnel·les, de transmission de méthodologies, de conseil et d’accompagnement 
auprès des structures culturelles et des collectivités territoriales. 

Diagnostic #6 
 
La diffusion des résultats du diagnostic 2025 constituera une étape structurante de 
l’année 2026.  
Elle donnera lieu à : 

●​ des rencontres publiques, enrichies d’interventions thématiques en lien avec des 
sujets intersectionnels et l'invitation d'expert·es, pour visibiliser des enjeux tels que 
la place des personnes racisées et des personnes en situation de handicap dans les 
arts et la culture 

●​ la mise en discussion des résultats avec les professionnel·les, collectivités et 
partenaires, 

●​ l’actualisation des leviers d’action prioritaires dans les secteurs artistiques. 
 
Ce diagnostic continuera d’être un outil de sensibilisation, d’interpellation, mais aussi de 
construction de politiques publiques plus égalitaires. 

Matrimoine  
Le groupe Matrimoine poursuivra ses actions de valorisation et de diffusion : 
 

●​ Projet des frises du Matrimoine : création d’un nouvel outil pédagogique 
modulable selon les publics (scolaires, professionnel·les, grand public). 

●​ Poursuite de la sensibilisation auprès du grand public et des professionnel·les : 
interventions, prises de parole, actions de diffusion dans les territoires. 

●​ Matri-Quiz : poursuite de la diffusion et de l’adaptation de cet outil ludique après 
son lancement réussi en 2025.  
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●​ Actions dans le cadre des Journées européennes du matrimoine et du patrimoine 
en septembre 2026 : une action à l’invitation de Quimperlé Communauté est déjà 
prévue (conférence et/ou Matri-Quiz). 

●​ Exposition & podcast L’Île aux femmes, chroniques du matrimoine breton : 
diffusion et circulation auprès de nouvelles structures culturelles, collectivités et 
lieux éducatifs. 

●​ Nouveau chantier avec les services Patrimoine de la Région Bretagne : valorisation 
et intégration du matrimoine dans les dispositifs régionaux. 

●​ Participation au projet national Hermès – “Matrimoine et numérique” de SIEFAR 
avec le Mouvement HF+. 
 

Lutte contre les violences sexistes et sexuelles 

Stourm  
La mission Stourm poursuivra son travail au long cours indispensable pour inscrire 
durablement l’égalité dans les pratiques professionnelles dans les musiques actuelles et le 
milieu festif : la production et diffusion de ressources, la sensibilisation et la formation, la 
mise en réseau des acteur·ices et la participation à une expertise territoriale.  
Trois membres actives d’HF+ Bretagne continueront à s’investir au sein du comité de 
pilotage de Stourm. 

Cellule interne HF+ 
Il est difficile d’évaluer le temps qui sera investi sur la cellule VSS de HF+ Bretagne, car il  
dépend des sollicitations. Mais le périmètre et les modalités d’accompagnement de 
l’association ont été formalisés. 
 

Outils et ressources  

Pactes pour l’égalité  
●​ Musiques actuelles 

En 2026, HF+ Bretagne continuera d’accompagner la mission Stourm dans le suivi et la 
mise en œuvre du Pacte. 
Deux fois par an, un temps est organisé avec les personnes relais autour de l’application 
du pacte, des freins observés et des leviers à développer. Ces échanges sont très 
enrichissants et constructifs et permettent de nourrir des avancées concrètes sur le sujet.  
Le Pacte est régulièrement actualisé, adapté et enrichi. L’année 2026 permettra d’adapter 
le Pacte actuel à des enjeux prenant davantage en compte la dimension intersectionnelle 
des discriminations. 
 

●​ Arts visuels  
Publié en 2025, le Pacte pour l’égalité de genre dans les arts visuels sera largement diffusé 
en 2026. Après un premier appel à signatures, HF+ Bretagne et a.c.b lanceront 
officiellement la coordination de cet outil avec les structures signataires. 
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Deux réunions destinées aux personnes relais sont prévues en 2026, à l’image des 
réunions organisées par la mission Stourm. Elles permettront de réfléchir aux besoins des 
structures signataires afin de proposer un accompagnement adapté à leurs réalités 
spécifiques. 
 
HF+ Bretagne et a.c.b disposent toutefois de moyens humains et financiers limités, ce qui 
restreint la possibilité de proposer un suivi et un accompagnement d’ampleur 
comparable à celui offert par la mission Stourm. 
 

●​ Cinéma 
Suite à une première réunion lors du Festival européen du film court de Brest, le groupe 
de professionnel·les et bénévoles constitué pour adapter le Pacte au secteur du cinéma 
lancera un chantier d’adaptation de l’outil en collaboration avec le réseau Films en 
Bretagne. 
 

●​ Musées  
Un travail d’adaptation du Pacte a été initié en 2023 en lien avec l’association musé.e.s, 
réseau de professionnelles engagées pour des musées inclusifs et féministes. 
Plusieurs temps de travail ont permis : 

-​ la présentation du Pacte musiques actuelles et de son fonctionnement, 
-​ l’exploration des spécificités muséales (équipes, conservation, médiation, 

expositions), 
-​ la co-écriture progressive d’une première version du Pacte pour les musées. 

 
La poursuite de ce chantier nécessite désormais l’ancrage avec un réseau professionnel 
régional (en lien avec Bretagne Musées), afin de garantir un portage collectif et les 
conditions d'une coordination à long terme. 

Guide livre et lecture 
●​ Écriture, édition et publication d’un guide de bonnes pratiques à l’attention des 

bibliothécaires et libraires pour des médiations non sexistes, en partenariat avec 
Livre et lecture en Bretagne.  

●​ Présentations du guide aux professionnel·les, accompagnées de temps de 
sensibilisation et de formation. 

Répliques féministes 
●​ Transmission aux groupes départementaux du canevas des fiches et des exemples 

déjà produits, pour qu'ils puissent s’en saisir s'ils le souhaitent (par exemple dans le 
22, proposition d’en faire un exercice collectif récurrent). 

●​ Exploration de formats de valorisation par les bénévoles des groupes locaux (livret, 
jeu de cartes, ateliers de mise en situation…). 

●​ Intégration de la récolte de citations sexistes, racistes, discriminantes à différents 
titres, dans les actions d’HF+ Bretagne : les apéros-rencontres, mais aussi les 
interventions dans les établissements d’enseignement supérieur, auprès des 
services civiques, afin d’avoir le regard des plus jeunes.  

●​ Publication de 3 fiches sur les sites de Stourm et HF+ d’ici fin mars 2026, et 
publication de 3 autres fiches d’ici la fin de l’année 2026.  

6 



Sensibilisation  

Interventions pour l’enseignement supérieur  
 
En 2026, HF+ Bretagne continuera d’investir les établissements d’enseignement supérieur 
dans une démarche de sensibilisation des étudiant·es et des équipes pédagogiques aux 
enjeux d’inégalités de genre et de discriminations systémiques.. 
A l’image des actions menées en 2025, l’année 2026 sera marquée par de nouvelles 
interventions variées et adaptées aux besoins des établissements. 
 
Les actions déjà prévues :  

●​ DROM Kreiz Breizh Akademi #11 : Intervention sur les enjeux de genre et les VSS 
dans les arts et la culture le 14 janvier 2026. 

●​ Master 2 Cultures et transitions – Sciences Po Rennes : Une membre d’HF+ 
Bretagne assure chaque année 8 heures d’intervention pour former les futur·es 
professionnel·les : “Les enjeux de genre dans les arts et la culture". Cette session est 
reconduite pour l’automne 2026. 

●​ EFAP – École de communication : Organisation d’une master‑classe basée sur le 
diagnostic 2025 (date à définir). 

Interventions pour les volontaires en service civique  
 

●​ Poursuite du partenariat avec la Ligue de l’enseignement 35 : interventions à 
destination des jeunes volontaires en service civique. Deux interventions sont déjà 
programmées en 2026, le 12 janvier et le 3 juin.  

●​ Poursuite du partenariat avec Unis-Cité :  
-​ Rennes - programme Cinéma et citoyenneté : participation d’une membre 

d’HF+ Bretagne à une soirée ciné-débat organisée et animée par les 
volontaires dans le cadre de la Fête du court-métrage, en mars 2026 (date 
précise à définir). 

-​ Vannes : prise de contact souhaitée avec l’antenne vannetaise, très investie 
dans les questions d’égalité, d’inclusivité et de santé mentale, et qui travaille 
régulièrement avec le secteur du cinéma. 

Fresque des féminismes  
 
En 2026, HF+ Bretagne souhaite se doter d’un nouvel outil de sensibilisation : la Fresque 
des féminismes, créée et développée par HF+ Centre-Val-de-Loire.  
La transmission de cet outil aux autres collectifs HF+ est prévue lors du weekend Fédé 
2026 du Mouvement HF+, le vendredi 3 avril à Rouen, et HF+ Bretagne souhaite en 
acquérir les droits afin de pouvoir la présenter sur le territoire breton. ​
Elle pourra être animée par les bénévoles ou les salarié·es, et circuler dans les différents 
départements, au sein des structures culturelles, des établissements d’enseignement 
supérieur, etc.  
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Groupes locaux  
 
Les groupes locaux d’HF+ Bretagne continueront d’investir leur territoire en 2026. Ils 
proposeront des interventions de sensibilisation, partageront les résultats du diagnostic, 
organiseront conférences, ciné-débats, et temps festifs, etc. Ils continueront de participer 
à des temps forts nationaux à l’image des journées du 8 mars et du 25 novembre. 
Parallèlement, ils développeront des partenariats avec les acteur·ices locales afin de 
renforcer leur présence sur le territoire. Quelques projets précis sont déjà définis à l’heure 
actuelle, dont vous trouverez la liste ci-dessous.   

Groupe Côtes-d’Armor 
 

●​ Toute l'année : 3 arpentages sur des thématiques antiracistes, en partenariat avec 
l’association LouvRageuse et la bibliothèque départementale, dans 3 bibliothèques 
du réseau. Les bibliothécaires choisiront le livre parmi une liste fournie par HF+ 
Bretagne et LouvRageuse. 
 

●​ Janvier : apéro coups de coeur  
Temps de convivialité pour faire connaître HF+ autour du partage d’extraits de 
livres, films, musiques, … La soirée pourra se prolonger par une programmation 
proposée par le lieu. Lieu pressenti : La Fabrique à Paroles à Paimpol, afin de 
toucher les réseaux culturels de ce territoire.   
 

●​ Février : arpentage par et pour les bénévoles de HF+ & LouvRageuse, sur une 
journée entière. 
 

●​ 8 mars à Plésidy : reconduction du partenariat avec l’association locale pour 
l’organisation d’une demi-journée consacrée aux droits des femmes : 
projection-débat avec Ty Films, rencontres, exposition, ateliers, stands.  
 

●​ 8 mars à Saint-Brieuc : participation à la journée organisée par la Maison des 
femmes 22 (ateliers, stands, rencontres). Sous réserve, exposition L’île aux femmes. 
 

●​ 15 mars : participation aux actions mises en place à Saint-Brieuc pour la journée 
internationale contre l’islamophobie. HF+ proposera une rencontre avec des 
artistes et autrices musulmanes autour de leur travail. 
 

●​ Entre le 25 et le 31 mars : Fête du court métrage, projection-rencontre autour de 
courts métrages sélectionnés par HF+ sur des thématiques féministes et 
intersectionnelles. Lieux pressentis : cinémas de Lamballe ou de Loudéac. 
 

●​ Entre le 12 et le 14 juin : apéro coups de cœur, à l’occasion du Sanblé, festival dédié 
aux cultures caribéennes dans la commune du Mené.  
 

●​ Septembre : action pour les  Journées du matrimoine 
 

●​ Novembre : participation aux actions de la Maison des femmes 22 autour du 25 
novembre (ciné-débat et rencontre littéraire). 
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Groupe Finistère  
Après plusieurs saisons de workshops destinés aux professionnel·les du secteur culturel, 
les activités de HF+ Bretagne dans le Finistère ont connu un ralentissement, lié à un 
manque de moyens humains. L’association souhaite désormais relancer cette dynamique 
en reconstituant un groupe local engagé et en développant de nouvelles actions sur le 
territoire. Cette relance a pour ambition de réaffirmer la présence de HF+ Bretagne dans le 
Finistère. 

Groupe Ille-et-Vilaine 
Le groupe Ille-et-Vilaine, groupe historique de l’association, continuera d’organiser et de 
participer à de nombreux événements sur son territoire. Il organisera des événements 
fédérateurs et festifs, tels que la traditionnelle Boum annuelle et des apéros-rencontres.  
 
Au sein de ce groupe, les comités dédiés à des projets spécifiques poursuivront leurs 
activités :  

-​ le comité Arpentages qui coordonne tous les arpentages féministes.  
-​ le comité Répliques féministes continuera d’adapter le projet régional à son 

échelle. 
 

●​ Arpentages - 1er semestre 2026, à la bibliothèque de l’ADEC - Maison de théâtre 
amateur 

 
-​ Dimanche 1er février 2026, 15h-18h30 

Arpentage de l’ouvrage La théorie féministe au défi du handicap 
Recueil de textes coordonné par C. Bouchet, M. Boudinet, M. Koushyar Soucasse et G. 
Larrieu, avec le soutien du collectif Les Dévalideuses. 
 

-​ Samedi 4 avril 2026, 15h30-19h 
Arpentage de l’ouvrage On Women (À propos des femmes) de Susan Sontag. 
 

-​ Dimanche 14 juin 2026, 15h-18h30 
Arpentage de l’ouvrage Vivre fluide : Quand les femmes s’émancipent de l’hétérosexualité 
de Mathilde Ramadier. 
 
De plus, le comité Arpentages souhaite proposer un sixième arpentage cette saison, en 
optant pour la mixité pour la première fois. 
 
La saison 2026‑2027 s’ouvrira à la rentrée 2026 et présentera d’autres ouvrages 
sélectionnés par le comité, toujours avec une attention portée aux enjeux intersectionnels. 
 

●​ Rencontre croisée : Amandine Gay et Bérénice Hamidi -  12 mars 2026 
Lieu pressenti : les Ateliers du Vent 
Cette rencontre entre l’autrice, réalisatrice et comédienne Amandine Gay, et la chercheuse 
en sociologie Bérénice Hamidi sera modérée et animée par Marine Bachelot Nguyen, 
coprésidente d’HF+ Bretagne. Cette discussion reviendra sur la place et les 
représentations des femmes racisées dans les arts et la culture, et les mécanismes 
d’invisibilisation systémiques qu’elles subissent. Elle sera programmée et soutenue dans le 
cadre de la programmation autour du 8 mars 2026 de la Ville de Rennes. 
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Groupe Morbihan 
 

●​ Structuration du groupe Morbihan et développement de la visibilité locale :  
L’association accompagnera la structuration du groupe des membres actif·ves du 
Morbihan afin de consolider sa cohésion et son rayonnement. Un événement public sera 
organisé dans le département, contribuant à la fois à la visibilité de HF+ Bretagne et à la 
fédération des structures culturelles locales autour des enjeux d’égalité et de diversité. 
 

●​ Poursuite des réunions mensuelles des membres actif·ves à l’image des réunions 
proposées par l’antenne costarmoricaine.  

 
●​ Premières actions envisagées :  
-​ Travail de fond avec la librairie Vent de soleil d’Auray, pour devenir la librairie de 

référence d’Auray sur les ressources féministes et queer (liste d’oeuvres, faire venir 
les Guérillères, librairie bretonne itinérante LGBT et féministe) 

-​ Ateliers répliques féministes 
-​ Diffusion des résultats généraux du diagnostic #6, avec la volonté de mettre en 

avant et d’extraire spécifiquement les données concernant le Morbihan. 
-​ Aller à la rencontre des structures culturelles du département afin de leur 

présenter l’association et ses actions, de développer de nouveaux partenariats et 
de solliciter leur adhésion. 

 

Fédération interrégionale du Mouvement HF+ 
 
En 2026, HF+ Bretagne poursuivra son implication au sein du Mouvement interrégional 
HF+  :  
 

●​ Représentation et gestion de la Fédération par HF+ Bretagne 
 

●​ Participation aux temps forts de la Fédération 
-​ Weekend Fédé au printemps : à Rouen, du 3 au 5 avril 2026 
-​ Universités d’automne à Lyon en novembre 2026 
-​ Assemblées collégiales en visioconférence 

 
●​ Participation aux travaux communs de la Fédération 
-​ commission comptage : édition et publication d’une étude chiffrée interrégionale 

pour les 20 ans du premier rapport de Reine Prat  
-​ commission matrimoine : partage d’outils et ressources : Matri-Quiz, frises 

matrimoine 
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Pour l’égalité entre les genres
dans les arts et la culture

Maison Héloïse - 13 rue de Redon - 35000 Rennes
hfbretagne@gmail.com

09 87 50 76 17
www.hfplusbretagne.com

HF+ Bretagne
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